REGULAMIN

Rady Nadzorczej Spoldzielni Mieszkaniowej "Nowy Prokocim"

I. Postanowienia ogolne

§1

Niniejszy regulamin normuje wewngetrzng strukture, szczegdtowy zakres dziatania, tryb
obradowania 1 podejmowania uchwat przez Rad¢ Nadzorcza.

§2

Ilekro¢ w regulaminie jest mowa o:
1. Statucie nalezy przez to rozumie¢ Statut Spotdzielni Mieszkaniowej "Nowy Prokocim",
zwanej dalej Spotdzielnia,
2. Walnemu Zgromadzeniu - nalezy przez to rozumie¢ Walne Zgromadzenie Spotdzielni
Mieszkaniowej "Nowy Prokocim",
3. Radzie i Zarzadzie - nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Nadzorcza i Zarzad Spoéldzielni
Mieszkaniowej "Nowy Prokocim".

§3

Rada dziata na zasadach okreslonych przepisami art.44-57 ustawy z dnia 16 wrze$nia 1982-Prawo
spotdzielcze /Dz.U. z 1995r. Nr 54 poz. 288 wraz pozniejszymi zmianami/, postanowieniami § 99-
103 Statutu Spotdzielni oraz niniejszego regulaminu.

§ 4
Do zakresu dzialania Rady nalezy:

1. Uchwalanie planéow gospodarczych, programéw budownictwa mieszkaniowego i programow
dziatalno$ci spotecznej-wychowawcze;,
2. Nadzor i kontrola nad dziatalnoscig Spotdzielni, a w szczegolnosci:

a. badanie sprawozdan okresowych oraz sprawozdan finansowych,

b. dokonywanie okresowych ocen wykonania przez Spétdzielni¢ jej zadan gospodarczych,
ze szczegbdlnym uwzglednieniem przestrzegania przez Spotdzielni¢ praw
czlonkowskich,

c. przeprowadzanie kontroli sposobu zatatwiania przez Zarzad wnioskow organow
Spotdzielni i jej cztonkdw,

3. Powotywanie bieglego rewidenta dla zbadania sprawozdania finansowego,

4. Podejmowanie uchwat w sprawie przystepowania do organizacji spotecznych i wystepowania
z nich,

5. Podejmowanie uchwat w sprawie nabycia i obcigzenia nieruchomosci oraz nabycia zaktadu

6. Zatwierdzanie struktury organizacyjnej Spotdzielni,



7. Rozpatrywanie skarg na dziatalno$¢ Zarzadu,

10.
11.

12.
13.

Sktadanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdan zawierajacych w szczegdlnosci wyniki kontroli
i ocene¢ sprawozdan finansowych,

Podejmowanie uchwat w sprawach czynnosci prawnych dokonywanych pomigdzy Spotdzielnia
a cztonkiem Zarzadu lub dokonywanie przez Spoétdzielni¢ w interesie cztonka Zarzadu oraz
reprezentowanie Spotdzielni przy tych czynnos$ciach. Do reprezentowania Spoéidzielni
wystarczy dwoéch cztonkow Rady Nadzorczej przez nig upowaznionych,

Wybor i odwotanie cztonkéw Zarzadu, w tym prezesa i jego zastepcy,

uchwalanie regulaminéw z wyjatkiem regulaminéw zastrzezonych do kompetencji Walnego
Zgromadzenia lub Zarzadu w sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy,

Uchwalanie zasad rozliczania kosztéw budowy lokali i ustalania wysoko$ci wktadow,

Wykonywanie innych czynno$ci przewidzianych w postanowieniach Statutu.

§5

Liczbg cztonkéw Rady, zasady ich wyboru i odwolywania okres$la Statut.

§6

. Rada wybiera ze swego sktadu przewodniczacego, jego =zastepce, sekretarza

1 przewodniczacych Komisji Rady.
Rada wybiera ze swego sktadu Komisje Rewizyjng. Rada moze w miarg potrzeby powota¢ inne
Komisje - stale i czasowe.

II. Zasady obradowania i podejmowania uchwat

§7

Pierwsze posiedzenie Rady w kadencji zwoluje Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia
niezwlocznie po zakonczeniu obrad, na ktérych dokonano wyboru cztonkéw Rady.
W czasie pierwszego posiedzenia Rady nastepuje jej ukonstytuowanie sig.

§ 8

. Dzialalno$¢ Rady oparta jest na uchwalonych przez nig planach rocznych zapewniajacych

realizacj¢ statutowych zadan nadzorczych i kontrolnych.
Posiedzenia Rady zwotuje Przewodniczacy lub w razie jego nieobecnosci Zastepca
Przewodniczacego w miar¢ potrzeby, nie rzadziej jednak niz jeden raz na kwartat.
Posiedzenia Rady zwotuje si¢ takze na wniosek:
a. conajmniej 1/3 sktadu Rady
b. Zarzadu

Posiedzenie takie powinno by¢ zwotane w terminie 4-ch tygodni od dnia zgloszenia wniosku.



§9

O czasie, miejscu i1 porzadku posiedzenia Rady jej cztonkowie zawiadamiani s3 pisemnie co
najmniej na 7 dni przed wyznaczonym terminem posiedzenia.

Do zawiadomienia powinny by¢ w miar¢ potrzeby dotagczone materiaty dotyczace spraw, ktore
maja by¢ przez Radg¢ rozpatrywane lub beda przedmiotem podejmowanych uchwat.

Kazdy z czlonkéw Rady moze najpozniej na 3 dni przed terminem posiedzenia zglosi¢
Przewodniczagcemu Rady umotywowany wniosek o zmiang¢ lub uzupehienie porzadku
posiedzenia. Decyzje w sprawie przyjecia wniosku podejmuje Rada po rozpatrzeniu opinii
Prezydium.

§10

Jezeli w porzadku posiedzenia Rady znajdujg si¢ sprawy wykluczen lub wykreslen cztonkow,
Przewodniczacy Rady nakazuje Zarzadowi zawiadomienie cztonkéw, ktorych dotycza te
sprawy, o czasie 1 miejscu posiedzenia Rady 1 prawie czilonka do sktadania wyjasnien.
Zawiadomienie powinno by¢ przestane co najmniej na 14 dni przed terminem posiedzenia.
Jezeli czlonek prawidlowo zawiadomiony nie przybedzie na posiedzenie, Rada moze
rozpatrzy¢ spraw¢ bez jego udziatu.

§11

Do obowigzkow cztonka Rady nalezy udzial we wszystkich posiedzeniach plenarnych Rady
oraz odpowiednio w posiedzeniach Prezydium i Komisji Rady.

Czlonek Rady, ktory nie moze wzigé¢ udzialu w posiedzeniu jest obowigzany usprawiedliwic¢
swoja nieobecnos¢

§12

W posiedzeniach Rady, Prezydium i Komisji moga uczestniczy¢ z glosem doradczym
cztonkowie Zarzadu oraz zaproszeni goscie.
Rada moze zasiggac¢ opinii ekspertow i1 rzeczoznawcow.

§13

Rada jest zdolna do podejmowania uchwat przy obecno$ci co najmniej potowy statutowe;
liczby jej cztonkow.

Rada moze podejmowac¢ uchwaty jedynie w sprawach objetych porzadkiem posiedzenia,
podanym do wiadomos$ci w sposob okreslony w § 9 regulaminu i przyjetym na poczatku
posiedzenia Rady.

§ 14

Posiedzenie Rady prowadzi Przewodniczacy, Zastgpca Przewodniczacego Iub inny
upowazniony przez Prezydium czlonek Rady po stwierdzeniu prawidlowosci zwolania
posiedzenia i jego zdolnosci do podejmowania uchwat.

Po przedstawieniu przez referenta okreslonej sprawy zamieszczonej w porzadku posiedzenia
1 uzyskaniu wyjasnien przedstawicieli Zarzadu, opinii komisji, rzeczoznawcoOw lub ekspertow



Przewodniczacy otwiera dyskusje udzielajac uczestnikom posiedzenia glosu w kolejnosci
zglaszania si¢. Dyskusja moze by¢ prowadzona nad kilkoma punktami porzadku facznie.
3. Whioski i o$wiadczenia do protokotu sg sktadane ustnie. Przewodniczacy Rady moze zarzadzié
sktadanie wnioskéw 1 o§wiadczen do protokotu w formie pisemne;.
§ 15

1. Uchwaty Rady zapadaja zwykla wigkszoscig glosow. W razie rownej ilosci "za" 1 "przeciw"
rozstrzyga gtos Przewodniczacego Rady.
Cztonek Rady nie uczestniczy w gtosowaniu nad uchwata w sprawie osobiscie go dotyczace;.

3. Glosowanie odbywa si¢ w sposob jawny, z wyjatkiem wyboru i odwotania cztonkow Zarzadu.
Na zadanie co najmniej polowy obecnych na posiedzeniu cztonkéw Rady, Przewodniczacy

zarzadza glosowanie tajne rowniez w innych sprawach.

§16

1. Z posiedzen Rady spisuje si¢ protokol, do ktorego zalgcza si¢ materiaty dotyczace spraw
rozpatrywanych podczas posiedzen.

2. Protokoty podpisuje Przewodniczacy i Sekretarz Rady, a w przypadku ich nieobecnosci cztonek
Rady prowadzacy posiedzenie i jeden z cztonkow Prezydium.

3. Uchwaly Rady w sprawach wynikajacych ze stosunku cztonkostwa, w ktoérych cztonkowi
przystuguje odwotanie do Walnego Zgromadzenia powinny by¢ zamieszczone w protokole
wraz z uzasadnieniem.

4. Protokoty Rady przechowuje Zarzad.

ITII. Prezydium Rady
§ 17

1. Przewodniczacy Rady, jego zastepca, sekretarz oraz Przewodniczacy statych Komisji Rady
tworza Prezydium Rady.
2. Do zadan Prezydium Rady nalezy:

1. opracowywanie projektow rocznych planéw dzialalnosci Rady i okresowych planow
kontroli,

2. koordynowanie dziatalno$ci Rady i jej Komisji,

3. ustalanie termindw posiedzen i ich porzadku,

4. rozpatrywanie projektow uchwatl i analizowanie materialow w sprawach, ktore maja by¢
przedmiotem posiedzen plenarnych Rady,

5. analizowanie skarg zlozonych na dzialalno§¢ Zarzadu i skladanie Radzie wnioskow
w tych sprawach.

3. Prezydium Rady nie jest uprawnione do podejmowania decyzji za Radg.

§18

1. Posiedzenia Prezydium zwotuje Przewodniczacy Rady, a w razie jego nieobecnosci Zastepca

Przewodniczacego.



2. Posiedzenia Prezydium Rady odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, w szczegdlnosci przed kazdym
posiedzeniem plenarnym Rady.

3. Z posiedzen Prezydium Rady sporzadza si¢ protokoty, ktore podpisuje Przewodniczacy
1 Sekretarz Rady, a w razie ich nieobecno$ci dwoch innych cztonkéw Prezydium.

IV. Komisje Rady
§ 19

1. Rada powotuje ze swego sktadu Komisje Rewizyjng w sktadzie 3-osobowym.

2. W miare¢ potrzeby Rada powotuje takze inne komisje state i tymczasowe. W sktad tych Komisji
Rada moze powotaé takze czlonkéw spotdzielni nie bedacych cztonkami Rady w ilosci nie
przekraczajacej potowy sktadu komisji. Tak powotani dodatkowi czionkowie - nie majg prawa
glosu przy podejmowaniu uchwat.

3. Do zadan Komisji Rewizyjnej i innych komisji Rady nalezy wykonywanie czynnosci
kontrolnych, w zakresach okreslonych przez regulaminy komisji i zebrania plenarnego rady.

4. W wyjatkowych, uzasadnionych przypadkach cztonkowie Rady moga podja¢ czynnosci
kontrolne nie zawarte w zakresie dzialania komisji, do ktorej nalezg i1 nie sg objete planami
kontroli. Podjecie kontroli w takim trybie wymaga zgody zebrania plenarnego rady.

5. Decyzj¢ o przeprowadzeniu kontroli - na wniosek komisji problemowej lub cztonka Rady
podejmuje Rada jako organ statutowy, okre$lajac zakres kontroli, termin oraz osoby, ktore
w imieniu Rady podejma czynnos$ci kontrolne.

6. O zamierzonej kontroli Rada informuje Zarzad, podajac zakres, termin oraz osoby biorgce
udziat w czynno$ciach kontrolnych.

7. Po zakonczeniu czynnosci kontrolnych, osoby upowaznione przez Rad¢ do kontroli, sktadaja
na jej posiedzeniu plenarnym sprawozdanie wraz z przygotowanymi wnioskami.

8. Rada Nadzorcza moze te wnioski przyja¢ lub odrzuci¢ i dopiero wowczas wyda¢ odpowiednie
zalecenia Zarzagdowi Spotdzielni.

§ 20

1. Pracami Komisji Rady kieruje jej Przewodniczacy, a w razie jego nieobecnosci - Zastepca.
2. Uchwaty Komisji maja charakter opiniodawczy.
3. Sprawozdania i wnioski Komisji rozpatruje Rada.

V. Inne postanowienia
§ 21

Rada wybiera cztonkéw Zarzadu Spotdzielni w glosowaniu tajnym sposrod nieograniczonej liczby
kandydatoéw. Zasady i tryb wyboru cztonkow Zarzadu okresla Rada.



§22

1. Czlonkowie Rady nie mogg zajmowac si¢ interesami konkurencyjnymi wobec Spotdzielni
zgodnie z postanowieniami § 109 ust.5 statutu.

2. W przypadku stwierdzenia naruszenia przez czlonka Rady zakazu konkurencji Rada winna
podja¢ uchwate o zawieszeniu cztonka Rady w pehieniu funkcji i wystapi¢ do Zarzadu
o niezwloczne zwotanie Walnego Zgromadzenia w sprawie rozstrzygniecia tej sprawy.

§23

Kazdy cztonek Rady odpowiada za dziatalnos¢ Rady osobiscie. Zasady odpowiedzialnosci okresla

§ 110 Statutu.

§ 24

1.  Czlonkowie Rady, z zastrzezeniem postanowien ust. 2, otrzymujg za udzial w posiedzeniach
Rady Nadzorczej wynagrodzenie w formie miesigcznego ryczaltu bez wzgledu na ilosé
posiedzen, w wysokosci 40% minimalnego wynagrodzenia za pracg, o ktérym mowa
w ustawie z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prac¢ /Dz.U. Nr
200, poz. 1679 z poézn. zm./, obowigzujagcego w miesigcu, za ktory wynagrodzenie
wyptacono.

2. Przewodniczacy Rady Nadzorczej otrzymuje za udziat w posiedzeniach Rady Nadzorczej
wynagrodzenie w formie miesigcznego ryczaltu bez wzgledu na ilo$¢ posiedzen,
w wysokosci 60% minimalnego wynagrodzenia za prace, a zastgpcy przewodniczacego Rady
1 sekretarz Rady Nadzorczej otrzymuja za udziat w posiedzeniach Rady Nadzorczej
wynagrodzenie w formie miesi¢gcznego ryczattu, w wysokosci 50% minimalnego

wynagrodzenia za prace, obowigzujacego w miesigcu, za ktory wynagrodzenie wyplacono.

Niniejszy regulamin zatwierdzony przez ZPC
SM "Nowy Prokocim" w dniu 06.10.1999r.
ze zmianami dokonanymi przez ZPC SM
"Nowy Prokocim" w dniu 29.11.2001r.

i Walne Zgromadzenie w dniu 01.06.2011r
Uchwata nr 4/2011



