REGULAMIN

Zarzadu Spoldzielni Mieszkaniowej ""Nowy Prokocim"

Rada Nadzorcza, stosownie do § 103-108 Statutu Spoldzielni Mieszkaniowej "Nowy
Prokocim" uchwala, co nastgpuje:

§1

Zarzad sktada sie z 3 osob, w tym Prezesa, Zastepcy i Cztonka Zarzadu.

§2

1. Zarzad kieruje dziatalno$cig Spotdzielni i reprezentuje ja na zewnatrz.

2. Zarzad inicjuje, organizuje i prowadzi dziatalno$¢ zapewniajaca realizacj¢ celow i1 zadan

statutowych Spoétdzielni.

§3

1. Zarzad podejmuje wszelkie decyzje niezastrzezone w ustawie lub w Statucie organom
Spotdzielni oraz kontroluje 1 nadzoruje wykonanie tych decyzji.
2. Zarzad podejmuje decyzje kolegialnie w szczeg6lnosci w nastepujacych sprawach:

1.

podejmowania decyzji w sprawie przyjecia cztonkéw do Spoédtdzielni, zawierania
z cztonkami uméw: o budowe lokalu, o ustanowienie spotdzielczego lokatorskiego
prawa do lokalu mieszkalnego, o ustanowienie odrebnej wtasnosci lokali;
sporzadzania projektow planéw gospodarczych i programéw dziatalnosci
spoleczno-wychowawczej;

prowadzenia gospodarki Spotdzielni w ramach uchwalonych plandéw i wykonania
zwigzanych z tym czynno$ci organizacyjnych i finansowych;

4. zabezpieczania majatku Spotdzielni;

sporzadzania rocznych sprawozdan i1 przedktadania ich do zatwierdzenia Walnemu
Zgromadzeniu;

zwotywania Walnego Zgromadzenia,

zaciggania kredytow bankowych i innych zobowigzan na potrzeby cztonkoéw
Spotdzielni do wysokosci ustalonej przez Walne Zgromadzenie;

udzielania pelnomocnictw;

nabywania i zbywania Srodkéw trwatych, ktérych nabycie lub zbycie nie jest
zastrzezone kompetencja innego organu Spoldzielni;

10. pokrywanie strat zgodnie z obowigzujacymi zasadami finansowymi.
3. Decyzje kolegialne podejmowane sa w formie uchwat.
4. Decyzje w innych sprawach moga podejmowacé poszczeg6lni czionkowie Zarzadu
w ramach podziatu czynnosci pomig¢dzy cztonkami Zarzadu.



§ 4

. Posiedzenia Zarzadu zwoluje Prezes Zarzadu:

a. z wlasnej inicjatywy, co najmniej dwa razy w miesiacu,

b. na wniosek jednego z czlonkow Zarzadu.

. Prezes Zarzadu ustala termin i porzadek obrad posiedzenia, ktory powinien przewidywac
rozpatrzenie spraw wynikajacych z planu pracy Zarzadu oraz biezacej dziatalnos$ci
Spotdzielni.

. Kazdy z cztonkéw Zarzadu przed rozpoczeciem posiedzenia moze wnie§¢ do porzadku
obrad sprawe, ktdra jego zdaniem wymaga kolegialnego rozpatrzenia.

. Za prawidlowe przygotowanie materialow, ktére moga by¢ przedmiotem obrad,
odpowiada wtasciwy cztonek Zarzadu zgodnie z podziatem czynnosci.

O posiedzeniu Zarzadu i1 porzadku obrad zainteresowani powinni by¢ zawiadomieni, co
najmniej na dwa dni przed posiedzeniem.

§5

. Uchwaly Zarzadu zapadaja zwykla wigkszoscig glosow. W razie rdwnej liczby glosow
decyduje glos Prezesa Zarzadu.

. Do waznos$ci uchwaty konieczna jest obecno$¢ Prezesa Zarzadu i przynajmniej jednego
cztonka Zarzadu.

. W razie nicobecnosci Prezesa Zarzadu jego uprawnienia, o ktérych mowa w ust. 11 2,
przystuguja zastepcy wyznaczonemu zgodnie z zapisem § 9.

. W sprawach pilnych, o ile natychmiastowe zwotanie posiedzenia nie jest mozliwe,
podjecie decyzji moze nastapi¢ obiegiem, tj. w drodze podpisania projektu uchwaty
kolejno przez poszczeg6lnych cztonkdéw Zarzadu.

. Czlonkowie Zarzadu nie moga bra¢ udzialu w glosowaniu w sprawach wylacznie ich
dotyczacych.

§6

. Posiedzenia Zarzadu sg protokotowane.

. Protokoty powinny zawiera¢: dat¢ posiedzenia, nazwiska cztonkéw Zarzadu i innych os6b
obecnych na posiedzeniu, porzadek obrad, tre$¢ podjetych uchwat i ewentualne sprzeciwy
przeciwko uchwatom. Plany, sprawozdania, wnioski i inne materiaty bedace przedmiotem
obrad i uchwat powinny by¢ zataczone do protokotu.

. Protokoty podpisuja cztonkowie Zarzadu obecni na danym posiedzeniu.

. Protokot powinien by¢ sporzadzony i1 podpisany przed nastgpnym posiedzeniem Zarzadu.

§7
. W okresie miedzy posiedzeniami Zarzadu kierownictwo, nadzor i kontrola catoksztattu
biezacej dzialalno$ci Spoldzielni nalezy do Prezesa Zarzadu, ktory w zakresie



niezastrzezonym do kolegialnych decyzji uchwal, podejmuje decyzje niezbgdne dla
wlasciwego wykonania tych zadan.

. Prezesowi Zarzadu w wykonaniu jego funkcji, o ktorych mowa w ust. 1 podporzadkowani
sa pozostali czlonkowie Zarzadu i1 pracownicy Spotdzielni.

§8

Do zakresu czynno$ci Prezesa Zarzadu z tytulu jego funkcji okreslonych w § 7 nalezy

w szczegllnosci:

1. koordynowanie i nadzorowanie pracy cztonkow Zarzadu w toku biezacej dzialalno$ci
Spotdzielni,

2. biezace informowanie cztonkdw Zarzadu o wazniejszych zagadnieniach wynikajacych
z reprezentowania Spotdzielni.

§9

Funkcje Prezesa Zarzadu jako przewodniczacego, w czasie jego nieobecnosci pehni

wyznaczony przez niego imiennie cztonek Zarzadu.

§ 10

. Przewodniczacy Zarzadu i1 jego Zastepca kieruja pracami podporzadkowanych im
bezposrednio komorek organizacyjnych Spoétdzielni stosownie do podzialu czynnosci
stanowiacych zalacznik do regulaminu.

. Prezes Zarzadu i jego Zastepcy w wykonaniu czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1 wydaja
— w zakresie niezastrzezonym do kolegialnych decyzji uchwat Zarzadu - zarzadzenia
niezbedne dla prawidlowej realizacji powierzonych im zadan, przedktadaja i referuja na
posiedzeniach Zarzadu wnioski i sa odpowiedzialni za wprowadzenie w zycie uchwat
Zarzadu przez podlegle im bezposrednio komodrki organizacyjne Spotdzielni.

. Prezes Zarzadu moze wstrzyma¢ wykonanie decyzji swego zastepcy, ktoremu w takim
wypadku przyshuguje prawo przedstawienia sprawy do rozstrzygnigcia przez Zarzad.

. Prezes Zarzadu wstrzymuje wykonanie decyzji swego zastepcy takze na wniosek innego
czlonka Zarzadu, chyba, ze uwaza za konieczne niezwloczne wykonanie tej decyzji.

. Zarébwno w przypadku wstrzymania przez Prezesa Zarzadu decyzji jak i jej wykonania
Prezes umieszcza sprawe¢ w porzadku obrad posiedzenia Zarzadu, ktére powinno by¢
zwolane niezwlocznie lub w terminie uzgodnionym z zainteresowanymi cztonkami
Zarzadu.

§11

Zarzad jest obowigzany:

1. uczestniczy¢ - na zaproszenie Rady Nadzorczej - w posiedzeniach Rady oraz udziela¢
potrzebnych wyjasnien wzglednie przedstawia¢ zadane materiaty i dowody,

2. dokonywac¢ okresowej analizy wynikow dziatalnosci Spotdzielni oraz przedstawiac
Radzie odpowiednie sprawozdania i wnioski w tym zakresie.



§12

Oswiadczenie woli w zakresie praw 1 obowiazkow majatkowych Spoétdzielni skltadaja
dwaj czlonkowie Zarzadu lub jeden czlonek Zarzadu i osoba do tego przez Zarzad
upowazniona /pelnomocnik/ umieszczajac swoje podpisy pod nazwa Spotdzielni.

. W sprawach dotyczacych dyspozycji $rodkami pienigznymi i $rodkami trwalymi
o$wiadczenie woli powinno by¢ skladane z zachowaniem przepisow okreslajacych
uprawnienia i obowiazki gldownych ksiegowych.

§ 13

. Zarzad Spotdzielni moze, po uzyskaniu zgody Rady Nadzorczej powota¢ na stanowisko
kierownika biezacej dziatalnosci gospodarczej jednego z czlonkéw Zarzadu lub inng
osobe nie bedaca czlonkiem Zarzadu. Osoba kierujaca biezaca dziatalnoscig gospodarcza
Spoétdzielni jest kierownikiem Spotdzielni jako zaktadu pracy w rozumieniu Kodeksu
pracy.

. Zarzad Spoéidzielni, po uzyskaniu zgody Rady Nadzorczej, moze udzieli¢ jednemu
z cztonkéw Zarzadu lub innej osobie petnomocnictwa do dokonywania czynnosci
prawnych zwigzanych z kierowaniem biezaca dziatalno$cig gospodarcza Spoétdzielni lub
jej wyodrebnionej organizacyjnie i gospodarczo jednostki, a takze pelnomocnictwa do
dokonywania czynnosci okreslonego rodzaju i czynnosci szczegdlnych.

. Udzielenie pelnomocnictwa procesowego i pelnomocnictwa do poszczegdlnych czynnos$ci
nie wymaga zgody Rady Nadzorcze;.

§ 14

. Przekazanie przez ustepujacy Zarzad lub cztonka Zarzadu czynnosci nowemu Zarzadowi
lub czlonkowi Zarzadu nastgpuje protokotem zdawczo-odbiorczym przy udziale
Przewodniczacego Rady Nadzorczej lub Zastgpcy Przewodniczacego.

. Protokoét zdawczo-odbiorczy powinien zawiera¢ wykaz przekazywanych spraw, akt,
dokumentow itp. jak rowniez dane odzwierciedlajace aktualny stan przekazywanych
agend Spotdzielni.

. Egzemplarze protokotu zdawczo-odbiorczego, podpisane przez osoby uczestniczace,
otrzymuja: przekazujacy i przejmujacy, a jeden egzemplarz protokotu pozostaje
w Spoéldzielni.

Niniejszy Regulamin uchwalony przez Radg¢ Nadzorcza
w dniu 15.12.2000 r. Uchwata nr 7/2000

oraz zmiany uchwalone:

w dniu 21.11.2007 r. Uchwata nr 42/2007

w dniu 19.01.2011 r. Uchwata nr 7/2011

w dniu 05.12.2018 1. Uchwata nr 25/2018



